


VlSlon En samlingsplats dar manniskor och hastar trivs och utvecklas
2030 tilsammans genom hela hast- och ryttarlivet. Vi forenar passionen
for hastar med kunskap, gemenskap och en hallbar framtid.

i later hasten vara hast! Utveckling for alla!l Vi skapar gemenskap! Vi bygger broar for framtiden!




Vi foljer upp!

FoOr att arbeta vidare med ratt saker sa har vi tagit fram matetal som vi foljer upp 2 ggr
under aret.

Sept Feb Sept April Oktober

2022 2023 2023 2024 2024

Nyckeltal 2024

L&t hastarna vara hastar % Friska hastar
Var vision Hasten far Fran ridning till Vi gor det
vara hast hastkunska tillsammans o e 1. R . e < o |-
g Fran ridning till Deltagande i Clinics 1-3 (daligt,
hastkunskap ok, bra)
n A A n Ledare och férebilder 1-3 (daligt, ok, bra)
74.2 86.0 83.3 79.8
Tillsammans ar vi starkare  Ideella arbetstimmar/
Vir vision 74.2 (+5.3) 68.8 betalande timmar 1-3 (daligt,
Histen far vara hist 86.0 (+5.9) 80.2 ok, bra)
e 83.3 (+9.2) 741 Hélsosam ekonomi % Effektiv verksamhet
Vi gbr det tillsammans 79.8 (+8.4) 71.4




VARA
FOKUS 2025

Ridskolan och Styrelsens arbetar i linje med
visionen.

Fokus baseras pa visionen samt den input som vi
fatt bland annat via moten och undersokningar for
personal och medlemmar under aret.

Vi har format Verksamhetsplan for 2025 for att
driva specifika fragor i samrad med vara
medlemmar.

Effektiv verksamhet
* Kostnadskontroll

* Effektivadministration

» Effektiva arbetssatt

Kommunikation

* Uppdaterad hemsida

* Tydliga kanaler

* Introduktion for nya (bade ryttare,
foraldrar och roller)

Tillsammans

* Engagerade medlemmar

* Samarbete i personalgrupp

* Gemensamma aktiviteter (tavling,

clinics, ovrigt)
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